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Mal Hi zmet | er
Mal Kontrol ¢
Karar ve KkI



-Kanunl arén mali vy¢kl er

n-Taahhg¢t evraké ve s°©°z]|
°n mal i kontrol e t abi t

n-¥denek g°nder me Dbel gel
v-¥denek aktarma 1 KI eml

v-Kadro dajéeléem cetvell e



vi-Ge -1 c | K - | pozisyonl ar

Vi-FYan °deme cetvell er |

Vill-S° z| ek me | | per sonel S a )

IX-YUur t déké kira kat késeé

x-Seyahat karte |1 steler.]



Ma | | Hi zmet | er T e KKk

Stratejik planlama alt birim

B¢t -e ve perf
alt birimi
Mali Hizmetler

Muhasebe, kesin hesap V¢
raporlama alt birimi




\LK HKZMETLER BKRK

KONTROL| NE TABK KSO§P£é£§ KkLEM S} RECK KSTKSNALAR/ DAYANAKL
Kk LEMLER ! !
Kanun tasarélarén L Kanun tasaréLam*Omedmmmmw
hesaplanmasé 7 3VILLIK * Orta vadeli mali plan
Gelirlerinazal maséna vey c Sosyal G_kaMij-Kdarenin stratejik plané
artmaséna neden asaF%I%mé;z 20 Yl-Performans programe
Kdareye y¢keml ¢l ¢h kesaplama yapélér'B&t'es
(madde 16) czerindeki etkileri a-@sé

aahh¢t vVEVS&kEeKkme

fal ve Hi 2n&00.009NEn

-Yapém -Kx0000d YTL.yi

akanl ar

(KDV hari -
(madde 17)

tuta

Kkl em Dosyasé

(Ta

ozl ekme tasarél a

10 Kk GJHarcama Yetkilisince -> MHBne
Kkl em DoSy¥sEg&Ger
MHBnce -> Harcama Yetkilisine

* 3833/ 1 kapsaménda ol up
programlarda yer verilen
* Uluslararasé Anlakmal ar
* BKK gerejince yurtdeker
| htiya-laré i-in madwaltlgn
veya hizmete ait taahhgt
¥ 2942 sayéelée kamulakterr
harcamalara ilikkin taahl
utarlaré ne olursa olsur




* Yélée Merkezi B¢t -e Kanu
Ydenek G°nder me HYce i mzaMHB nér * B¢egt-e tertibine
(madde 18) 3 Kk GijlUygun bulunmazsa [f Ayrénteél é harcama veya
MHBnNce -> HYne * B¢t-e ¥denekl|l kul haneéenahp:
ve esaslara uygunluk y°ng
HB t al ebi iszerine
MHB (B¢t-e ve Per |, S =
¥denek Aktar ma > KK G! 't Birimi)nce hal igllg :AgyﬁleglKi‘?ﬂgtim B,
(madde 19) R '"MHB( K- Kontrol Al [, _ . Lo De
e dilir B¢t-e ikl emlerine ilikk
st y°neti ocnuluronay
190 KHK tabiyse-> anl éan |
buna bajlé Usul v
’Y°netme|i]| -er -RBfF-TSK personelinin kadrol a
Kadro Dajéléem C 5 Kk GIiIe uygunl uk sajl |-Mil /. G¢venli k sebebiyl e
(madde 20) ne "[78 KHK tabiyse-> Y ¥ K o n a y|kadrolar
m¢teakki p, hakkénda bu madde h¢kemle
190 KHK'ya -abynd
s¢rede




* 6245/ 48 uyarénca MB, K-
Seyahat Karteé Lis K K GIBirimlerin tekliflmgktereken belirlenen esaj
(madde 21) n "IMHBce * MB nca yapélan d¢zenl em)
* B¢t-e °denejinin yeterl
* 6245 sayeélé Kanun
Seyyar G°rdéw Taim < GIIr;|er_birim, b°|ge,: BL_J I_(anlj|na dgyanan d¢zen
(madde 22) < k I_az.erlanan seyyar YeI.e b¢t-e5|ne bu ama-|
listeleri MHB nce * MB ce vize edilen cetvellere
uygunl uk a-éséndan
Genel ve ¥zel B¢t
Sosyal G¢ Vv e n i>iaWar vie
Ge-ici KK - i Poz K K G‘,birimleritibariyle *Yel & merkezi y°netim bg¢gt -
(madde 22) n 'Nor m Kadroya ge-mffer-evesinde
idarelerde-> K- i k| eri Bal
m¢t eakkip ayl ar i




657/ 152 nci madde657 ve bu Kanunun eki e- i
Yan ¥deme Cet ve creéerl ¢je konul an _ : 9 .
(madde 23) - Usul ve Esaslar [kapsaméndaki memurl ara ai
i i ) i uygunl uk a-éséndan
yeréetel er .
* MBce vize edilen cetvel
. . . . . * Kl gili Kanunl ar éna,
zl exkmel i Personel 5 Kk G:V|zeed|Ien/V|zeyetab|oImayan * Dijer mevzuaténa
(madde 24) n s°zl ekmel er MHB c|, ) . N o )
B¢t -elerinde ng°r ¢l en
yen¢gnden
Yurtdekeée Kira Kkl em Dosyasé birjf Yelé merkezi b¢et-e kanu
(madde 25) 3 Kk G|PMHB ne g°nderili[fMBcad¢zenlenen usul ve esz¢
G°r ¢ K yazés-2igkbdrimeuygunl uk y°n¢gnden incel en




5018 sayili Kanundaki
Temel Surec



Stratejik Plan mruxp Per f or mans =fr% Kdar e B¢ tas,
Avisyon Ancelikler Aarcama birimleri g
Avizyon o Aerformans hedefleri Aaynak tahsisi -
Btratejik ama- Kaafyetprojeler Aremel performans -
AStratejik hedefler Kaynak ihtiyacégostergeler:t

Performans G°csteraoel ear.i .
A UYGULAMA
> Faaliyet Raporu "u Defmetlm Ve , mmnm TBMM/Yerel Meclis
Dejerl endir m
Aaaliyet/ proj gefofmind Ddndifié Aesap verme
Merformans hedef Performans DejerslogpMil umad

ve ger-eklekmel er i
Performans g°stergel eri
hedef ve ger-eklekmel eri
ASapma ve nedenleri

Mneriler

€ S



Strate]ik Planlarna



Stratejik Planlama Sireci

e Plan ve Programlar

e SWOT Analizi
¢ Piyasa Analizi DURUM ANALK
eHedef Kitl e

Tarafl arén NEREDEYKZ?
e Kurul ukun
eTemel Kl kel e
¢ Arzu edilen gelecek VKZYON

’ NEREYE ULAK

¢ Orta vadede KSTKYORUZ?

e Spesifik, somut ve HEDEFLER
Olculebilir hedefler

e Amag ve hedeflere GKTMEK

eDetayl & 1K PROJELER NASIL

o Malizetlendirme ULAKABKLKRK

e Olcme yontemlerinin

e Performans PERFORMANS OLCUMU iy =N I VI

gostergeleri TAKKP EDER

e Raporlama L EMeE VE DEJERLENDKF
*Karkeél akter DEJERLENDKR

e Geri besleme
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MAYIS SONU

l'st y%neti ci taraféndan bir |i- genel
MAYIS SONU

Stratej.i geli kKtirme biriminin koordi
MAYIS SONU

Planlamakibninh az ér | é k

progr ameé

ol ukt ur maseée

TEMMUZ SONU Tasl ak strateji k planlar én, 5018 say

yayémlanan strateji k planlamaya il iK
'Fy {¢h{ | b .

l' st y°neticinin stratejik plané onay
'F {¢h{ { hbj o ] 5 ] o )
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aSOftAaAy 9eft Nt |eP 2L | yuPaPyRI auiuN,
KASIM

Strateji k planén DPT M¢stekarl| €] éna
lw! [ LY ! LbLIStratejik planén kamuoyuna duyurul ma

vayénl anmasé
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° | - ¢ | lmebeflek saptamak, per f or mamscleadreHiniEr lolam gt &t er g
doKrul Pus meldus ;,r dzteinaved e Ker | e nydpmakenma c kgl Bl E
yont esvhigilplbrd az Er | ar | ar

Kamuidareleri,kamu hizmetlerininistenilend ¢, z e we @taditedesunulabilmesi - b gt - &l er
programve proje b a z Ekaydaktahsislerini stratejikp |_a n | yai |d&8mbale hedefleriile
performang ° st ergay endéd®emaaldadEr | ar

Stratejikplanh a z E r ly & rk & kidlcakkamuidarelerininve stratejikplanlamas ¢ r eicli inlek
takvimintespitine,stratejikp | a nk alr lgfin areapeogramlarla | 1 L ki |_ey°dn ali il
usulvee s a s belrlenmesin®evlePlanlama e L kM ¢/ sat t eByetkilidic E K E

Kamuidarelerib ¢ t - edtratejikip h ia n | yeralgEnmiyen,vizyon stratejika m ave hedeflerle
uyumluve performanse s a ddEBryaatalkh a z E rKamuidarelerininb ¢ t - e btratejik n |
planlarda belirlenen performansg © s t e r gueyl geurni vaueatelerin bu - er - ev e
y ¢ 1 ¢t efaakydtlérie parformanse s als d tE- e i d me ykdheurs u bdlirkemelze
MaliyeB a k a yetkllt‘dlK E

MaliyeB a k a mDéviEtRldnlamal e L kM ¢ satt eBledlgili kanlidaresit _a r a fbiikiedeapit
edilecekolanperformang © st e kg e lué b Lt ae Yaa |i Feribrenanslenetimleri
bug® st ergre-l ewgeesri-neckd elLt i rilir



STRATEJKK PLAN VE PERFOR
Madde 41

Bel ediyeMahaklneéi dareler genel se-

A

A

| -1 nde;

Kal kéemin@ae ®r ogrilawvagsa b° | gk ©n@gua olarak
stratejik p | @enilgilio | d wjéua kK € n°dnacde y € |pérférknans

pr ogrmhamea r deladye&npeclisine sunar.

Stratejik p | ©arsa ¢ ni v er vwimesek ced a |ila koguyla ilgili

sivil toplum ©° r g ¢ t | gelrri¢nkalheérnidnra a le r Ve abelediye
meclisit a r a f l@abubedildikten sonray ¢ r ¢ rglreg.j e

N¢ f us9.000'n al t éolardleelediyelerde stratejlk p | @Qra p €1 ma
zorunludej i. | dir

Stratejik p | ©/a performans p| ©m&t - ehraizrer | a resaa s é
t e kekler Ve belediye meclisinde b ¢ t - € dnecge® r ¢ K ¢khbalr e
edilir.
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ABELEDKYELER SADECE 2010 YIL
PROGRAMLARI NI OCAK AYI MECL
GE¢CKRMEK SURETKYLE S! RECK Y

A2010 YILI ABS VERKLERK VE ¥
KULLANILARAK PERFORMANS PROGRAMLARI
YAPI LABKLKR.

APERFORMANS PROGRAMI NDAN YOL.
B, T¢CE YAPMAK M} MK N VE ANLA
BURADA TERS VE ANLAMLI OL MA
PERFORMANS PROGRAMI YAPILMAK ZORUNDA
KALINMAKTADIR.
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5018 sayél e Kamu Mal.i Y°net i mi ve Ko
Mer kezi Y°netim B¢t -e Hazeéer|
FAALKYETT
FAALKYET BULUNAN KURUM TARKH K¢ ERKK
Kal k én man btratejikplanla
ORTA VADE“Devl . ol an May és ay\d/eg?nelekcl)nf[)mlkkML)Kulgdalre_klir
PROGRAM kadar doj ru tmsiaion peo ||
ilkeleri, hedefveg © s t reir tgee|
t e mel ekonomi k b
Orta vadeli program ile uyumld
Mal i ye Ba olmak ¢, z e geteceky¢, -y € i & i
ORTA VADE]I| hazérl a 15 Ha zi|toplam gelir ve gider tahminleri ile
MALK PLAl Y¢ksek Pl oa kadar birlikte hedef a - éye bor - |
karar a b{ durumuile kamu idarelerinin® d e
tekl if tavanl ar é
BI T¢CE ¢AJRI § o i
B! T¢E HAZI Rl Maliye Bakanl éj e B¢t telflerinin hazeér |
REHBERK esasolmak ¢ z e kamu idarelerincs
' . uy u | gesekeagenelilkeleri, nesng
ic‘?‘mzm; Iiaja? ve ° | - ¢ | etha n d ahesaplam
YATI RI M GEN y°nt e mlbeiara m il | kolarak
VE EKK YAT|Devl et Pl an kul | a ravelaedabl&® r n e K
PROGRAMI Me sviwiv.rRahkaraarslan.org [ve dijer bilgilg
HAZI RLAMA RE




Gelir ve gider tekliflerinin
hazérl anmasénda;
Orta vadeli programve mali plandg
belirlenentemelb ¢ y ¢ k lilegjlkelve
esaslar,

B, TCE Kal k éonl nage ¢ € | drogrén
TEKLKFLERK| Harcamacé 1 7T 31 |°ncel iilkl lkuumun stratejik
HAZIRLANMASI pl anl-agré- evelse Inidr

°denek tavanl arée
Kamu idarelerinin stratejik p | a
il e uyumlu -ok vy
Kd ar eperformans hedefler
dojrultusunda ha
B¢t - eeklifleri Maliye

By TCE B¢t-e ve | B a k a n | verjldiktenasonra Kamu

TEKLKFLERK . 1 Ajus e :

’ 'l Genel M¢dyg Kd ar e lekifleriylel graer ve gelir
KNCELENMES Har camacé 30 Eyltekliflerihakkéarv,ctgoerg,K
B, TCE G¥R| kN .
yapeéel éer.
Kanun metni ;
Genel he¢kemler
B T¢CE KANUN Bet-e ve | 1 Temmuz [Hazineve kamuk ur ul uikll ig
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