1 Eylül 2008 tarihinde arzu ederek gittiğim SGK Primsiz Ödemeler Genel Müdürlüğü Kurumsal Gelişim ve Ortak Veri Tabanı Daire Başkanlığındaki görevimden ayrılmış bulunmaktayım. Kurumda kalmam noktasında büyük bir çaba harcayan başta Genel Müdürüm sayın Yadigar GÖKALP olmak üzere tüm çalışma arkadaşlarıma sonsuz şükranlarımı sunarım. Bu ayrılış, iyilikte ve çalışmakta yarışan bizler için, bir son değil bir başlangıç olacaktır. 
Sosyal Güvenlik Kurumunda idareci olmayı, bir proje yaklaşımı içinde çalışma ihtimali olduğu için kabul etmiştim. Sosyal Yardım Mevzuatının oluşturulması için bir nefer olmak istemiştim. Nefer olma anlayışıyla oluşmayan mevkiler makamlar benden uzak olsun. Bizim makamımız insanların gönlündedir. Bizim isteğimiz karanlığa bir mum yakmaktır, geleceğe fidan dikmektir, tarihe iz bırakmaktır, bildiklerimizi sonuna kadar başkalarına anlatmaktır. Bunların yanında unvanların, mevkilerin, makamların, kadroların, koltukların, ek göstergelerin ne önemi ola. İnsana hizmetkar olmayı amaçlamayan tüm mevkiler makamlar yok ola.

Sosyal Güvenlik Kurumunda yukarıda belirttiğim konularda bir nefer olabildim mi bilmiyorum ama, ekibimizle birlikte, yasalaşmamış olsa da çok başarılı bir sosyal yardım mevzuatı hazırladık. Kurumsal gelişim adına çok önemli adımlar attık ve primsiz sistemin kurumsal yapılanmasını sağladık. Vatandaş memnuniyetini artırıcı elimizden gelen her önlemi aldık. 1977 yılından bu yana özü değişmeyen 2022 sayılı Kanunun Uygulama Yönetmeliğini değiştirdik. 
Neticede bu iş beni 32 yaşında Daire Başkanı yaptı. 3 aya yakın bir süre Genel Müdür vekili yaptı. Değer kattı, tecrübe kattı, hepsinden de önemlisi dost kattı, ayrıca da insana hizmet etmeye imkan yarattı.
Ayrıca, kamu yönetiminin geldiği noktayı ve tüm olumsuzlukları ile bürokrasiyi tüm çıplaklığı ile görme fırsatı verdi. 
Şimdi dostlara, dostlukları baki kalacak olanlara, teşekkürlerimiz;

Başta, bu göreve beni layık gören, sürekli arkamda duran, ayrıldığım son güne kadar birlikte çalışma isteğini vurgulayan, hiçbir subjektif değerlendirme olmadan tamamen objektif kriterlere göre benim atanmamı sağlayan, Türkiye’de adamın olmasa da haketttiğinde önemli kadrolara atanabilirsin denilmesini sağlayan, ülkemin en önemli bürokratlarından biri Genel Müdürüm sayın Yadigar GÖKALP’e teşekkür ediyorum. Bu ilk çalışmamızdı ama biliyorum son olmayacak.

Dostlukları daim olacak, sayın Savaş YILMAZ, Recep BİLGİN, İdris DENİZ, Namık DEMİR ve Mehmet ÇAKMAK’a teşekkür ediyorum. Sizlere o kadar uzun uzadıya teşekkür etmek isterim ki ama siz benim içimi bilirsiniz. Uzun sohbetlerimiz emin olun sürecek, biz bu dünyada nefes aldıkça. 
Kurumsal Gelişim ve Ortak Veri Tabanı Daire Başkanlığımda görev aldığım süre boyunca birlikte çalıştığım tüm arkadaşlarımla tam bir aile havası içinde butik bir Daire Başkanlığı şeklinde çalıştık. Hepsi gayret gösterdi zaman zaman amir memur zaman zaman abi kardeş olduk hepsine teşekkür ediyorum. İsmail YILMAZ, Mustafa SERT, Melek İPEK, Fazlı AKSOY, Celal KATIRANCI, Erdal BOZKURT, Erol BOZYİĞİT, Şerife Hanım, Alp Bey, Özlem Hanım, Reşit Bey, Hüseyin Bey, Rafet Bey, Erdoğan Bey, Ahmet Bey, Gülbahar Hanım. Sonradan aramıza katılan Mesut Bey, Bülent Bey, Abidin Bey, Eşref Bey ve daha nice nice ismini sayamadığım çalışma arkadaşlarım hepinize sonsuz teşekkürler. Diğer dairelerde görevli arkadaşlarım hepinize binlerce kez teşekkürler.
Son olarak kahrımı çeken, sevincimi sevinç hüznümü hüzün kılan, ekmeğini pay yapan sayın Aysel ÇELEBİ, İdris, Davut ve Çiğdem siz hakkınızı helal edin, bunca sevgiyi hak edecek ne yaptım ki,  her şey için teşekkürler.

Kamu mali yönetim reformu çalışmalarını yürütürken geçmiş yıllarda yapılan çalışmaları incelemiş ve ellili altmışlı yıllarda sorunların nasıl doğru tahlil edildiğini ve ne kadar sağlıklı çözüm önerileri sunulduğunu hayretle müşahede etmiştim. Aramızdan göçüp giden bu değerli vatan evlatlarına minnet duygumu, bu konuda yazdığım makalelerimde kaleme almıştım. Bu nedenle, değerli çalışma arkadaşlarım, sizler, sakın biz sadece görevimizi yaptık Başkanım demeyin bana. Kamuda hiç sizlerin yaptığı gibi görevler yapılmıyor. Sizler primsiz sistemde onlarca yıl sonra adamlar neler yapmışta kıymeti bilinmemiş denilecek çalışmalar yaptınız. Bugün çalışmalarınızın kıymetini anlayacak bir kapasite bulunmaması, sizlerin suçu değil, siz kendi çapınızda küçük bir tarih yazdınız.
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