MUHASEBE YETKILILiGi

Bugiin Maliye Bakanlig1 tarafindan bir Muhasebe Yetkilisi Sertifikas1 sinavi daha yapildi.
Oniimiizdeki giinlerde binlerle ifade edilen sayida yeni arkadasimiz Muhasebe Yetkilisi
Sertifikasina sahip olacak. Kamu Muhasebecisi ordusuna nefer olacak. Kamu muhasebeciligi
mesleginde birlikte saf tuttugumuz arkadaslarimizin sayisinda 6nemli bir artis daha olacak.
Simdiden hepsine hayirli olsun dileklerimi iletmek istiyorum.

Bilindigi tizere, kamu muhasebeciligi isi lilkemizdeki az sayidaki sertifikali islerden birisidir.
Kamu muhasebeciligi diinyada da hatir1 sayilir prestijli ¢ok ciddi islerden birisidir. Kamu
muhasebecileri “Ii¢ Kontrol Sisteminin” en 6nemli alanlarindan bir tanesini olusturan mali
raporlarin giivenilirliginin teminatini olusturur.

Ulkemizde, Kamu Mali Yonetim Reformu kapsaminda, teorik olarak alt yapis1 son derece
giiclii, tahakkuk bazli bir muhasebe sistemi kuruldu. Muhasebe sisteminde yasanilan bu
doniisiim iilkemiz kamu yoOnetiminin yasadigr Onemli doniisiimlerdendir. Bu ¢aligmalar
icerisinde bulunmus olmaktan hayatim boyunca kivang duyacagim. Bu doniisiimiin
stirdiiriilmesi i¢in daha sonra toplanti, sunum, makale, kitap, web sayfasi gibi faaliyetlerde
bulundugum gibi kurumsallagsmaya katki amacli Kamu Muhasebe Enstitiisii’nii de kurdum.
Bundan sonra da bu doniisiime omuz vermeye devam edecegim.

Muhasebe sisteminde tasarlanan bu biiyiik doniisiimiin 6nemli bir par¢asimi da kamu
muhasebe birimlerinin kurumsal yapisinin kuvvetlendirilmesi olusturmaktadir. Sertifikali
muhasebe yetkilisi, iyi muhasebe ve raporlama bilen muhasebe elemanlari, calisma ve is
giivencesi, otomasyon, iyi bir ozlik rejimi, is motivasyonu bu kurumsal kapasitenin
giiclendirilmesinin alt unsurlarini1 ifade etmektedir. Maalesef bu hususlarda istenilen noktaya
gelinememisgtir.

Giin gecememektedir ki, muhasebe yetkililerinden bu hususlarla ilgili dilek, Oneri ve
sikayetlerini ifade eden ileti almayayim.

Bu smav vesilesiyle, muhasebe yetkililigi i¢in yapilmasi gereken ve herkesgce de bilinen
hususlar: bir daha dillendirmek istedim. Bu artik benim igin bir gérev haline gelmisti. Bu
yazacaklarim malumun ilan1 kabilinden olmakla birlikte, yine fincanci katirlarini tirkiitecektir.

1- Muhasebe yetkilisi sertifikas1 ¢alisan1 olan bir kamu idaresinde, sertifikasiz birini
calistirma imkani1 getiren yasal diizenleme yiirtirliikkten kaldirilmalidir.

2- Muhasebe vyetkililerinin gorevlerini yaparken, baski altinda kalmasina neden
olabilecek veya is giivencesi riski olusturabilecek hususlarda diizenlemeler yapilmali
ve muhasebe yetkilileri Ust yonetici karsisinda giliclendirilmelidir. Bu anlamda,
muhasebe yetkililerinin, tim kamuda bir sekilde Maliye Bakanligi ile
iliskilendirilmesine iligkin teorik tartismanin yapilmasinda fayda vardir.

3- Muhasebe yetkililigi daha iyi bir 6zliik rejimine tabi olmali ve sertifikali gorev yapmis
olmak ddiillendirilmelidir. Bir Oneri olarak sertifikali muhasebe yetkililerinin ek
gostergesi 3.000 puana yiikseltilirken 6zel hizmet tazminatlarinin da yiizde 50 zamh
O0denmesi uygulanmasina geg¢ilmelidir. Ancak, bu odiillendirmeler karsiliginda mali



raporlarin giivenilirliginde yasanabilecek sorunlar noktasinda, idari para cezalari ile
cezalandirma mekanizmalarini barindiran bir sistem kurulmalidir.

Muhasebe yetkilisi sertifika sinavi, mali misavirlik sinavi ile esdeger alinip belirli
stireler sertifikali muhasebe yetkilisi olarak fiilen gorev yapanlarin otomatik olarak
mali miisavir olabilmesine imkan getirilmeli, bunun miimkiin olamamasi durumunda
ise bu siirelerin stajdan sayilarak dogrudan mali miisavirlik sinavlarina giris hakki
taninmalidir.
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